Commune de FEUQUIERES-EN-VIMEU
Place Jean Jaures
B.P 60004

80210 FEUQUIERES-EN-VIMEU
Té1.03.22.30.43.39 - Fax.03.22.26.88.86

Fiche de poste

Intitulé du poste : Agent d’entretien des batiments
Famille : Entretien / services généraux / interventions techniques

Missions du poste

Sous la direction du responsable du service technique, entretenir et rénover les batiments, maintenir le
patrimoine communal en état.

Activités

Réaliser des travaux de maintenance de premier niveau des batiments (maconnerie, platrerie, peinture,
électricité, serrurerie, chauffage, menuiserie, plomberie) en fonction des objectifs définis par la
hiérarchie, et ce en contact permanent avec les usagers,

Préparer, installer et démonter les installations nécessaires aux manifestations organisées par la
collectivité,

Préparer, monter et installer les illuminations,

Aider ponctuellement a I’entretien des espaces verts (tailler, élaguer, débroussailler, tondre), de la voirie
et du cimetiere,

Réaliser toute activité nécessaire au bon fonctionnement du service

Relations fonctionnelles et hiérarchiques

Les élus, la Directrice des affaires générales, le responsable du service technique, les agents du service
technique, les associations et les administrés.

Compétences techniques

Connaitre les techniques de réalisation des travaux de maintenance des batiments : peinture,
menuiserie, plomberie, platrerie...

Avoir une habilitation électrique,

Respecter les consignes de sécurité et se conformer au port des E.P.I (équipements de protection
individuelle) obligatoires,

Connaitre les régles de santé et de sécurité au travail (port EPI et chantiers), et de signalisation des
chantiers,

Connaitre les techniques de chargement, de portage, de levage et de transport de charges
Respecter les consignes de sécurité des sites

Compétences comportementales

Appliquer les régles de santé et de sécurité au travail (signaler les lieux et conditions de son intervention,
vérifier le bon fonctionnement des matériels et des équipements, utiliser des matériels et des
équipements de protection individuelle et collective adaptés, signaler et protéger son intervention par
les mesures appropriées...),

Travail en équipe,

Discrétion, rigueur,

Adapter son comportement au public concerné et a la situation.




Conditions et contraintes liées au poste

Equipe du lundi au vendredi.

Travail a l'intérieur et a I'extérieur,

Pénibilité : station debout, port de charges lourdes et contacts avec nuisances (bruits)
Risque de contact avec matiéres dangereuses

Port d’EPI

Conditions d’acces et cadre statutaire

Concours externe ou interne, possibilité de recrutement direct en fonction du grade.
Cadre d’emplois des adjoints techniques — catégorie C

Indicateurs et niveaux requis pour I'appréciation des résultats

1. Expert

2. Maitrise

3. Pratique

4. Initié




